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開辦班級數目﹕  17   

 
項目 關注重點 策略/工作 預期好處 時間表 所需資源 成功準則 評估方法 負責人 

提高學生

的語文能

力 

重點培訓學生運

用普通話朗誦及

擔任司儀的能

力。 

 聘用㇐名普通話導

師， 

 普通話導師利用課

餘時間分別指導兩

組不同程度的同

學。 

為學校推廣普通話活動

培養㇐批人才，提升學

生自信心。 

由二零㇐六年九月

起至二零㇐七年六

月止 

聘請㇐名普通話

導師，薪酬以每小

時 600 元計。 

全年共上課 70 小

時。 

薪酬合共 42,000

元。 

 參與學生有所進步，增強

運用普通話朗誦和擔任

司儀的自信心 

 參與學生積極參加校外

普通話比賽和協助校內

的普通話活動 

 參與學生的

出席率 

 

 學生參加校

外比賽的人

數和獎項 

丘青峰 

老師 

 

提高學生

應試能力 

培訓學生應付中

文科中三全港性

系統評估的能

力。 

 外聘中文科導師或

教育機構(包括批改

學生作品)  

 利用課餘時間指導

同學 

學生透過不同能力卷別

訓練，了解及熟習指定

體裁文章的寫作方法及

閱讀技巧，從而提升應

試的能力。 

由二零㇐七年三月

起至二零㇐七年五

月止 

聘請㇐名導師，薪

酬以每小時 500

元計。 

全年共上課 6 小

時（4 節 x1.5 小

時）。 

薪酬合共 3,000

元。 

 問卷調查：70%或以上參

加學生認為課程對他學

習有幫助。 

 

 學生前後的成績有進步。 

 參與學生的

出席率 

 

 學生的前後

測成績 

丘青峰 

老師 

 


